
聖約翰科技大學101學年度第1學期 
課外活動指導組「社團幹部研習營」執行成果報告 

如何有效達到社團經驗傳承 - 
講師上課情形 邀請畢業學長姐返校經驗分享 

  

小組進行棉花糖挑戰情形 所有與會者進行大合照 

  

日  期：101年9月14日(五)-9月15日(六)、101年11月10日(六) 
地  點：聖約翰科技大學、金山青年活動中心 
主  題：社團幹部研習營 
主 持 人：陳建宏學務長 
總    召：侯建廷同學 
參加人員：學生會、學生議會、學生評議會、各社團及系學會社團幹部  
參加人數：共計128人次 
活動成果： 
1. 透過系統化的幹部研習，階段性地增進同學軟實力之養成，以提昇社團活動潛在教育之功效。

第一場次以再出發為主題，引導學生找回參與社團的目標與熱情；第二場則以傳承及職涯規劃

為主題，引導學生思考社團傳承及永續發展的意義，並未自己未來就業方向作預備。 

2. 透過研習營之辦理，使學生更為了解社團經營之方向與知能，並加強學生解決問題之能力，進

而使社團永續經營。 

3. 藉由研習營的活動，促進各社團間經驗交流與分享，以增進跨社團之合作。 

4. 邀請畢業學長姐返校分享，以激勵士氣並樹立學習楷模。 

5. 透過回饋量表統計得知，參加學員普遍認為本次活動內容有助於日後社團經營之運用及對未來

生涯規畫有所助益。未來可多安排相關課程，以提升社團幹部社團經營能力，並使其了解如何

將社團所學與未來職場之能力做結合。 
 


